
50分の個別相談で、こんなお話をします

こんなお悩み、ひとりで抱えていませんか？

ひとつでも当てはまれば、お気軽にご相談ください。売り込みはいたしません。

相談のあと

お持ち帰り

いただけること

01

採用の全体像

採用で何を押さえればよい

かが分かります

02

自社の課題の位置づけ

どこでつまずいているかが

見えます

03

これからの進め方

自社でやること・頼みたい

ことが整理できます

会場

はばたき信用組合 本店

新潟県新潟市江南区旭2丁目1番2号／1日5社限定・先着順

お申込み・お問い合わせ　本店（担当：林）

TEL 025-382-5501　FAX 025-382-7079

担当職員でも受付／11月24日（火）まで　→ 裏面の申込書へ

はばたき信用組合　お取引先さま限定

参加無料 完全予約制 1社50分

はばたき

採用お悩み
相談デー
採用のプロが、いつもの支店に。

「人が採れない」を、50分で整理します。

開  催  日

11月27日
（金）

10:00〜16:00

1日5社限定

会場

はばたき信用組合 本店

新潟県新潟市江南区旭2丁目1番2号

15分
今の状況を伺う

募集職種、求人の出し方、応募や

定着の様子をお聞きします。

15分
採用の全体像を知る

独自の採用理論で、どこでつまず

いているかを一緒に確かめます。

20分
これからの進め方を決める

何から始めるか、自社でできること・難し

いことを一緒に仕分けます。

ご希望の方には、その場で支援内容のご提案

も可能です。

求人を出しても

応募が来ない

採用しても

すぐ辞めてしまう

何から手をつければ

いいかわからない

社長が本業の合間に

片手間で採用している

人が足りず

仕事を断っている

社員の平均年齢が

年々上がっている



ご相談のお相手

貴社の“社外人事部”として動く、

ユウミの採用コンサルタントです。

求人広告や人を売るのではなく、お客さまの採用担当の一員として、採用活動を代わ

りに実行・推進しています。相談会でも、その目線でお話しします。

求人広告会社

広告枠を提供

人材紹介会社

候補者を紹介

ユウミ

作戦から定着まで

地方×中小企業専門　支援実績

260社以上

採用成功率

97%

顧客満足度

97%

当組合の事例

はばたき信用組合も、ユウミの支援を受けました。

84名応募　／　11名採用
若手の採用が課題でした。転職サイトに1年間で数百万円をかけても採用は1名。ユウミの支援で、

Indeed・ハローワーク・自社HPを使い、84名の応募と11名の採用（全員35歳以下）につながりまし

た。

インタビュー動画は

こちら

新潟での実例　条件が厳しくても、採用はできます。

建設業

2名

年間休日84日の条件でも

4か月で大工の

経験者を採用

製造業

2名

月給18万円の条件で

4か月で製造

経験者を採用

製造業

15応募

年間の出張100日以上でも

3か月で15応募・

1名採用

解体業

20歳

社員5名・全員60〜70代で

20歳の解体員＋

事務1名を採用

✓ 売り込みはいたしません ✓ 相談だけでも大丈夫 ✓ ご希望の方にはその場でご提案も ✓ 契約期間の縛りなし

✂  キリトリ

お申込書　11月27日（金）本店 ご記入のうえFAXまたは担当職員へ（11/24（火）まで）。時間は追ってご連絡します。

事業所名   業種  

ご担当者名 （役職　　　　　） 電話番号  

ご希望の時間 10:00〜 11:00〜 13:00〜 14:00〜 15:00〜 第1希望◎・第2希望○

当日のご出席 経営者さま 採用ご担当者さま その他（　　　　　） 経営者さまのご同席がおすすめです

ご同意 上記内容をはばたき信用組合からユウミへ提供することに同意します ご署名

はばたき信用組合 記入欄 受付日　　月　　日　　支店 　担当者 　TEL

【お申込み・お問い合わせ】はばたき信用組合 本店（担当：林） TEL 025-382-5501 FAX 025-382-7079

※ご記入いただいた個人情報は、本相談会でのご相談およびご連絡のためにのみ使用します。担当職員へのお渡しでも受け付けます。

【提携先】株式会社ユウミ（https://yu-mi.jp/）

地元企業の「人材課題」を解決するために提携した専門パートナーです。


